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                            ЮР’ЇВСЬКА      РАЙОННА  ДЕРЖАВНА     АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІДДІЛ  ОСВІТИ  РАЙДЕРЖАДМІНІСТРАЦІЇ

Н А К А З

        13.08.2013                                                                          № 146
Про організацію методичної роботи  в закладах освіти району в 2013-2014 навчальному році

Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»,  «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту»,  Положення про районний методичний кабінет, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України № 1119 від 08.12.2008 року, з метою   координації науково–методичного та навчального забезпечення педагогічного процесу, організації удосконалення самоосвіти та підвищення кваліфікації педагогічних працівників, керівників закладів освіти, координації методичної роботи в навчально-виховних та позашкільних закладах освіти,  розвитку творчої активності педагогів, впровадження в практику роботи  інноваційних  педагогічних  технологій               

НАКАЗУЮ:

1. Завідуючій районним методичним кабінетом відділу освіти Васильєвій В.О. організувати  методичну роботу районного методичного кабінету,  педагогічних колективів  загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних закладів освіти  на вирішення наступних завдань: 

   1.1.Забезпечити випереджальний характер, нову якість підвищення фахової   майстерності педагогів району, їх безперервного самовдосконалення, розвитку професійної компетентності  та педагогічної культури, відповідно до сучасних вимог.
  1.2.Продовжити впровадження  сучасних технологій, моделей, форм і методів  методичної роботи. 

  1.3.Підвищити професійну майстерність педагогів щодо забезпечення      

      інтелектуального, творчого та фізичного розвитку дитини в умовах         

     реалізації регіональних комплексних програм.

1.4.Активізувати  та удосконалити роботу закладів освіти  щодо підвищення результативності діяльності методичних об’єднань педагогічних працівників 
1.5. Запровадити  моніторинг якості фахової майстерності          педпрацівників.
       1.6.Створити умови щодо неперервного удосконалення професійної майстерності, розвитку творчої активності, підвищення компетентності та      відповідальності педагогічних працівників  за результати своєї праці. 

2. Затвердити :

2.1.  Керівників районних предметних методичних об’єднань (додаток№1). 

2.2.  Склад  творчої групи по роботі над науково-методичною проблемою (додаток № 2).

2.5.  Опорні школи з визначених проблем (додаток № 3).

2.6. Графік проведення семінарів для керівників закладів освіти на 2013-2014 н.р. (додаток №4)

2.7. Графік проведення семінарів для вчителів-предметників на 2010-2011 н.р. (додаток № 5)

3. Районному методичному кабінету (Васильєва В.О.):

3.1. Розробити  структуру методичної роботи та спланувати тематику засідань районних методичних об’єднань,    колективних, групових та індивідуальних форм методичної роботи

Термін:  20.09.2013р 

  3.2. Організувати проведення районного  етапу конкурсу «Вчитель року» та забезпечити участь вчителів району в обласному етапі конкурсу.    
                                                                                                          Термін: 20.12.2013р 

   3.3. Створити сайт районного методичного кабінету відділу освіти 

Термін: 15.10.2013 р

  3.4. Створити каталоги педагогічної творчості за результатами конкурсів, фестивалів, ярмарок 

Термін:  01.11.2013 р

  3.5. Створити при районному методичному кабінеті 
медіатеку, яка містить мультимедійні презентації інноваційних форм методичної роботи вчителів, відеозаписи уроків, виховних заходів, програмне забезпечення для комп’ютерної підтримки викладання предметів, електронний довідник з нормативно-правової бази.         

                                                                                                     Термін: 01.12.2013р                                             

 4. Керівникам закладів освіти :

         4.1.Забезпечити науковий системний підхід щодо організації методичної роботи, координувати діяльність усіх форм організації методичної роботи з педкадрами в закладах освіти, дбати про їх результативність.

   4.2.Визначити структуру  методичної роботи з педкадрами на підставі аналізу рівня підготовки  всього педагогічного колективу та кожного  працівника окремо.

   4.3.Забезпечити активну участь педпрацівників у  районних, обласних та Всеукраїнських  заходах з метою удосконалення професійної майстерності.   

 4.4. Вжити необхідні заходи щодо удосконалення діяльності предметних методичних об’єднань для забезпечення покращення  якості освіти учнів. 

 4.5. Забезпечити  участь кожного педагога у роботі  шкільних та районних 
         предметних методоб’єднань.

 4.6. Організувати самоосвітню діяльність  педпрацівників у міжкурсовий        

         період.

 4.7. Використовувати відповідні форми та методи щодо стимулювання професійної майстерності  та творчої активності педпрацівників, заохочення  їх   за   результатами праці.

 5. Координацію роботи щодо виконання даного наказу покласти на завідуючу методичним кабінетом Васильєву В.О., контроль – залишаю за собою.   

Начальник відділу освіти                                                  Біла О.В.
                                                                                   Додаток  1 

                                                                                    до наказу 
                                                                            начальника відділу освіти

                                                            13.08.2013 № 146
Керівники районних методичних об’єднань

	№
	Предмет
	П І Б керівника МО
	Місце роботи керівника МО
	П І Б відповідального методиста РМК

	1
	Українська мова та література
	Полуріз Л.М.
	Юр’ївська СЗШ
	Онищук А.М.

	2
	Російська мова та світова література
	Жидкова Я.Ю.
	Варварівська СЗШ
	Онищук А.М.

	3
	Іноземні  мови


	Мороз Н.І.
	Шандрівська СЗШ
	Онищук А.М.

	4
	Історія, правознавство
	Луценко Т.С.
	Юр’ївська СЗШ
	Онищук А.М.

	5
	Математика
	Лютенко В.О.
	Жемчужненська СЗШ
	Толстунова Л.В.

	6
	Інформатика
	Ковальова І.О.
	Новов’язівська СЗШ
	Толстунова Л.В.

	7
	Фізика
	Литвиненко М.В.
	Варварівська СЗШ
	Толстунова Л.В.

	8
	Хімія
	Павленко В.А.
	Новов’язівська СЗШ
	Толстунова Л.В.

	9
	Біологія,екологія
	Авдєєва С.К.
	Чорнявщинська СЗШ
	Толстунова Л.В.

	10
	Географія,економіка
	Довбиш Л.В.
	Юр’ївська СЗШ
	Онищук А.М.

	11
	Фізична культура
	Руденко Т.І.
	Водянська НСШ
	Тимченко А.В.

	12
	Основи здоров’я
	Руденко Т.І.
	Водянська НСШ
	Тимченко А.В.

	13
	Захист Вітчизни
	Гранатир Ю.С.
	Шандрівська СЗШ
	Тимченко А.В.

	14
	Трудове навчання
	Бражнікова Т.В.
	Варварівська СЗШ
	Онищук А.М.

	15
	Музика
	Калініч М.П.
	Новоіванівська СЗШ
	Онищук А.М.

	16
	Образотворче

мистецтво
	Папуша Т.В.
	Чорнявщинська СЗШ
	Онищук А.М.

	17
	Початкові класи
	1 кл-
2 кл-

3 кл-

4 кл-
	
	Онищук А.М.

	18
	Практичні психологи
	Назарець І.М.
	Новов’язівська СЗШ
	Назарець І.М.

	19
	Заступники директорів з виховної роботи
	Мазоха О.Л.
	Новоіванівська СЗШ
	Васильєва В.О.

	20
	Шкільні бібліотекарі
	Пушкеля І.В.
	Чорнявщинська СЗШ
	Онищук А.М.

	21
	Заступники директорів з виховної роботи, педагоги-організатори
	Маловік С.В.
	Чаплинська СЗШ
	Куліш А.О.

	22
	Директори загальноосвітніх навчальних закладів
	Свінцова С.П.
	Вербуватівська СЗШ
	Біла О.В.

	23
	Дошкільна освіта
	Федянович Н.М.
	Юр’ївський ДНЗ
	Кохович І.В.

	24
	Художня культура
	Зайцева Н.В.
	Юр’ївська СЗШ
	Онищук А.М.


                                                                      Додаток   2 

                                                                 до наказу 
начальника відділу освіти 

                                                                             13.08.2013 № 146
 Склад творчої  групи

по роботі над науково-методичною проблемою:

«Створення умов для особистісного зростання та розвитку творчого потенціалу особистості шляхом використання інноваційних технологій»

Біла Оксана Володимирівна            – начальник відділу освіти

Васильєва Віра Олексіївна              – зав. методкабінетом

Онищук Антоніна Миколаївна        – методист відділу освіти

Кохович Ірина Василівна                – методист відділу освіти

Жир Світлана Миколаївна              – директор Олександрівського  
                                                           НВК,  вчитель  історії
Толстунова Лілія Віталіївна

-  методист з кадрових питань

Полуріз Лариса Миколаївна           –  заступник директора з НВР 

                                                           Юр'ївської СЗШ, вчитель 

                                                           української мови та 
                                                           літератури

Литвиненко Марія Володимирівна  – заступник директора з НВР 

                                                           Варварівської СЗШ, вчитель 
                                                          фізики 

Куліш Людмила Іванівна                 - вчитель метематики

                                                           Вербуватівської НСЗШ
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                                                                                             Додаток 3
                                                                    до наказу 
начальника відділу освіти 

                                                                               13.08.2013 № 146
Мережа

 опорних навчальних закладів Юр’ївського  району за напрямками роботи

	№
	Назва навчального закладу
	Напрямок роботи

	1.
	Юр’ївська СЗШ
	Профільна освіта

	2.
	Чорнявщинська СЗШ
	Патріотичне виховання молоді

	3
	Олександрійський НВК
	культури здоров'я

	4.
	Новоіванівська СЗШ
	художньої культури

	5.
	Водянська НСШ
	Школа «Родина»

	6.
	Чаплинська СЗШ
	ІКТ технологій  

	7
	Новов’язівська СЗШ
	Методична робота 

	8
	Юр’ївський ДНЗ 
	навчанням дітей 5-річного віку
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                                                                                                 Додаток 4
до наказу відділу освіти 

№ 146 від 13.08.2013 р

Графік

проведення семінарів для керівників закладів освіти на 2013-2014 н.р.

	Категорія керівників
	Місце проведення
	Термін проведення 

	Директори навчальних закладів
	Новоіванівська СЗШ


	Жовтень,2013



	Заступники директорів з навчально-виховної роботи
	Новов’язівська СЗШ

	Лютий,2014 

	
	Новоіванівська СЗШ
	Жовтень,2013

	Заступники директорів з виховної роботи
	Шандрівська СЗШ
Водянська НСШ

	Лютий, 2014
листопад


                                                                       9

                                                                                                 Додаток 5 

до наказу відділу освіти 

№309   від  14.09.2010 р

Графік

проведення семінарів  вчителів –предметників  на 2013-2014 н.р.

	№

п/п
	ПІП
	Посада
	Місяць 

проведення

семінару

	Юрївська СЗШ

	1
	Полуріз Лариса Миколаївна
	Заступник директора з НВР, вчитель української мови і літератури
	Проведе

но семінар в 2012 році

листопад

	3
	Жукова Світлана Володимирівна
	Вчитель початкових класів
	

	Нов'язівська СЗШ

	1
	Ковальова Ірина Олексіївна
	Вчитель математики та інформатики
	Листопад

Лютий 

	2
	Павленко Валентина Аркадіївна
	Заступник директора з навчально-виховної роботи
	

	Преображенська НСЗШ

	2.
	Шелєпова Олена Миколаївна
	вчитель математики та  основ інформатики
	грудень

	Новоіванівська СЗШ

	1.
	Аксініна Інна Василівна
	Вища
	Жовтень

Січень

Лютий 

	2.
	Саніна Ольга 

Юріївна
	Вища
	

	3.
	Свіріда Тамара 

Леонідівна
	Спеціаліст
	

	Комсомольська СЗШ

	1
	Синельник

Ольга 

Василівна


	Вчитель 

початкових

класів


	Листопад

Листопад

	2.
	Половинко Андрій Іванович
	Вчитель фізичного виховання
	

	Жемчужненська СЗШ

	1.
	Глущенко Ірина Вікторівна
	Вчитель української мови та літератури
	листопад

	Варварівська СЗШ

	1
	Шишацька Інна Володимирів

на
	Педагог-огранізатор,заступник з ВР ,вчитель початкових класів, інформатики
	Лютий 
Жовтень

Листопад

грудень

	2.
	Зражевська Марина Леонідівна
	Вчитель правознавства
	

	3
	Антонова 

Надія Василівна
	Вчитель математики
	

	4
	Стайкіна Любов Олексіївна
	Вчитель французької мови
	

	Чаплинська СЗШ

	1
	Бамматова Тетяна Михайлівна
	Вчитель початкових класів
	грудень

Березень

	2.
	Буханець

Антоніна 

Олександрівна
	Вчитель початкових класів
	

	

	Олександрівський НВК

	1.
	Маркова Валентина Іванівна
	Вчитель фізичного виховання
	Листопад
Грудень

лютий

	2.
	Кондратьєва Лариса Іванівна
	Вчитель біології та хімії
	

	3
	Девізенко Любов Володимирівна
	Вчитель початкових класів
	

	Вербуватівська НСЗШ

	1.
	Куліш Людмила Іванівна
	Вчитель математики
	Лютий



	Чорнявщинська СЗШ

	1
	Пушкеля Ірина Володимирівна
	Педагог-огранізатор, 

Бібліотекар, 
	грудень

жовтень

	2.
	Шикута Тетяна Олексіївна
	Вчитель початкових класів
	


Додаток № 1 

до наказу начальника

                                                                                       відділу освіти 

15.08.2013 р № ____-

ПОЛОЖЕННЯ

про методичну раду відділу освіти Юр’ївської райдержадмі
1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Методична рада створюється з метою підвищення ефективності системи методичної роботи з педагогічними кадрами.

1.2. Методична рада є громадським органом, яка покликана сприяти реалізації державної освітньої політики, зокрема з питань науково - методичного забезпечення освітнього процесу в загальноосвітніх навчальних закладах;

1.3. У своїй діяльності методична рада керується нормативно-правовими документами МОН України, Головного управління освіти і науки Дніпропетровської  ОДА.

2. МЕТА

2.1 Метою діяльності методичної ради є управління методичною роботою загальноосвітніх навчальних закладів

3. ЗАВДАННЯ

3.1 Координація діяльності РМО, творчих груп та інших професійних об’єднань, а також визначення шляхів удосконалення їх роботи.

3.2. Забезпечення методичного супроводу реалізації навчальних програм, навчально-методичних і дидактичних матеріалів.

3.3. Організація дослідно-пошукової, інноваційної та проектно-дослідницької діяльності педагогів району.

3.4. Розгляд результатів апробації навчальної літератури у ЗНЗ.

3.5. Аналіз передового педагогічного досвіду та вироблення пропозицій щодо запровадження його у практику, форм поширення.

3.6 Експертиза матеріалів претендентів на присвоєння чи підтвердження педагогічних звань: «вчитель – методист», «вихователь – методист», «старший вчитель», «керівник гуртка – методист», педаг-організатор – методист». 

3.7. Розробка і затвердження положень про конкурси педагогічної майстерності. 

4. ПОВНОВАЖЕННЯ

4.1. Порушувати клопотання перед ДОІППО  про проведення науково-методичної експертизи матеріалів педагогічних працівників.

4.2. Аналізувати матеріали з організації інноваційної освітньої діяльності у закладах освіти. 

4.3. За дорученням ДОІППО здійснювати вивчення питань що входять до компетенції методичної ради відділу освіти;

5. СТРУКТУРА

5.1. Методичну раду очолює  начальник відділу освіти;

5.2. До складу науково-методичної ради входять завідуюча та методисти РМК,  заступники директорів з навчально-виховної та виховної роботи, директори ЗНЗ, керівники РМО, вчителі-методисти шкіл району. 

5.3 До участі у роботі методичної ради можуть бути запрошені наукові працівники вищих навчальних закладів.

6. ОРГАНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ

6.1. Робота методичної ради здійснюється згідно з щорічним планом який складається відповідно до мети роботи відділу освіти з урахуванням пропозицій членів ради, структурних підрозділів відділу освіти і затверджується начальником відділу освіти.

6.2. Засідання методичної ради проводяться за необхідністю,але не рідше 1 разу на 2  місяці. Засідання вважається правомірним, якщо на ньому присутні не менше 2/3 членів методичної ради.

6.3. Протоколи засідань методичної ради підписуються головою та секретарем ради. 

6.4. Рішення методичної ради приймаються більшістю голосів. 

7. ПРАВА

7.1 Доступ до інформаційно-методичних матеріалів відділу освіти.

7.2.Управління методичною роботою педагогічних працівників району 

8. ДОКУМЕНТАЦІЯ

8.1. Положення про методичну раду

8.2. План роботи методичної ради

8.3. Протоколи засідань методичної ради

Додаток № 2 

до наказу відділу освіти 

№ 309  від  14.09.2010 р

СКЛАД

методичної  ради  відділу освіти Широківської РДА

	Положешна І.В.
	Начальник відділу освіти, голова ради

	Мотуз Т.В.
	Завідуюча РМК, заступник голови ради

	Крот В.А.
	Методист РМК, секретар ради

	Форощук Л.В.
	Методист РМК, член ради

	Воробйова Л.І.
	Методист РМК, член ради

	Островська Л.М.
	Методист РМК, член ради



	Лисенко Т.В.
	Директор Андріївської СЗШ



	Лисогор В.П.
	Заступник директора з навчально-виховної роботи Широківської СЗШ №1, член ради

	Єфремова Л.В.
	Заступник директора з виховної роботи Широківської СЗШ №2, член ради

	Шевчук В.В.
	Вчитель української мови та літератури, член ради

	Крот П.В.
	Керівник РМО вчителів іноземної мови, член ради

	Мариненко В.М.
	Керівник РМО вчителів інформатики, член ради

	Саржан В.І.
	Керівник РМО вчителів географії, член ради

	Григорович В.М.
	Керівник РМО вчителів біології, член ради

	Бай В.М.
	Керівник РМО вчителів образотворчого мистецтва, член ради 


Про організацію методичної роботи у Шевченківському районі в 2012-2013 навчальному році 

З метою виконання завдань розвитку національної освіти, реалізації Законів України „Про освіту” та „Про загальну середню освіту”, Державної програми „Вчитель”, Концепції громадянського виховання особистості в умовах розвитку української державності, підвищення якості навчально – виховного процесу, створення необхідних умов для науково – методичного забезпечення навчальних закладів району та враховуючи підсумки методичної роботи за 2011 - 2012 н.р., рекомендації Міністерства освіти і науки України, Головного управління освіти і науки обласної державної адміністрації, КВНЗ „Харківська академія неперерної освіти”
НАКАЗУЮ :
1. Методичну роботу в навчальних закладах освіти району здійснювати відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 8 грудня 2008 року №1119 „Про затвердження Положення про Районний (міський ) методичний кабінет (центр)”.
Протягом 2012-2013 н.р. 
2. Вважати Шевченківський районний методичний кабінет координаційним центром методичної роботи у районі .
3. Районному методичному кабінету :
3.1. Спрямувати методичну роботу у 2012-2013 н.р. на реалізацію обласної, районної методичної теми.
Протягом 2012-2013 н.р.
3.2. Організувати науково-методичний супровід діяльності дошкільної та загальної середньої освіти, забезпечити наступність навчально–виховної роботи між дошкільною, початковою та базовою школою.
3.3. Впроваджувати науково-методичні ідеї та інноваційні технології у педагогічну практику навчальних закладів.
3.4. Здійснювати організаційно-методичний супровід дослідницько-експерементальної діяльності у навчальних закладах.
3.5. Створювати організаційні умови для вдосконалення фахової освіти і кваліфікації педагогічних працівників, підвищення педагогічної компетентності вчителів.
3.6. Консультування педагогічних працівників, надання науково-методичної допомоги та залучення їх до участі у професійних конкурсах.
3.7. Організувати роботу атестаційної комісії, надавати методичну допомогу та консультації з питань атестації педагогічних кадрів.
3.8. Забезпечувати психолого-педагогічний супровід навчально-виховного процесу в навчальних закладах.
3.9. Створити у навчальних закладах району систему роботи з обдарованою учнівською молоддю.
3.10. Організувати взаємодію з вищими навчальними та науковими закладами з метою співпраці з районними , міськими відділеннями Малої академії наук України та іншими учнівськими товариствами.
3.11. Забезпечити координацію діяльності навчальних та позашкільних закладів.
3.12. Здійснювати організаційно-методичний супровід діяльності шкільних бібліотек.
3.13. Забезпечувати науково – методичний супровід запровадження системи моніторингу загальної середньої освіти.
3.14. Затвердити склад методичної ради РМК (додаток 1). 
3.15. Затвердити структуру методичної роботи (додаток 2).
4. Організувати роботу районних методичних об’єднань. Встановити періодичність проведення засідань – два рази на рік. Затвердити склад керівників районних методичних об’єднань. (додаток 3)
5. Організувати роботу психолого-педагогічних семінарів, постійно діючих семінарів для різних категорій педпрацівників , творчих колективів та динамічних груп, інших форм колективної роботи з періодичністю їх роботи два рази на рік . (додаток 4 ) 
6. Затвердити опорні школи з певних напрямів діяльності та закріпити за ними методистів РМК (додаток 5).
7. Продовжити роботу щодо організаційно-методичного супроводу допрофільного та профільного навчання.
8. Продовжити роботу по вивченню, узагальненню та впровадженню ефективного педагогічного досвіду.
9. Продовжити розвиток інформаційно-комунікаційних технологій та їх подальше використання у навчально-виховному процесі. 
10. Визначити методичні дні для вчителів-предметників (додаток 6).
11. Висвітлювати у засобах масової інформації роботу навчальних закладів та педагогічних працівників, здійснювати видавничу діяльність.
12. Поновлювати інформаційно-статистичні банки, бази даних РМК . 
13. Керівникам навчальних закладів:
13.1 Забезпечити ефективну діяльність шкільного методичного кабінету відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 8 грудня 2008 року №1119 „Про затвердження Положення про районний методичний кабінет (центр)” та наказу відділу освіти Шевченківської райдержадміністрації № 230 від 20.08.2012 року „ Про організацію методичної роботи у Шевченківському районі в 2012-2013 навчальному році” .
13.2 Подати до відділу освіти Шевченківської райдержадміністрації :
 копію наказу „Про організацію та структуру( методичної роботи на 2012-2013 н.р.”
до 15 вересня 2012року;
 копію( наказу „Про підсумки методичної роботи за 2012-2013 н.р.”
до 10 червня 2013 року.
15. Контроль за виконанням даного наказу покласти на завідувача РМК Антошик О.В. 





Начальник відділу освіти С.В.Старіков 
Юрисконсульт М.Л.Матвієнко
